Standardy Ochrony
Maloletnich

Agroturystyka ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata”
Bystre 15, 38-710 Czarna Gorna



Preambula

Naczelng zasada wszystkich dziatan podejmowanych przez wiasciciela Agroturystki ,,Chyza Chata Na
Krancu Swiata” jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Kazda osoba pracujaca/
wspolpracujaca z Agroturystyka traktuje dziecko z szacunkiem oraz stale uwzglgdnia jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Agroturystyka realizujac
te cele, dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych organizatora wypoczynku oraz
swoich kompetencji.

W

§1

Deklaracja podmiotu

. Standardy Ochrony Matoletnich to dokument opracowany i wdrozony przez Wiasciciela Agroturystyki

,Chyza Chata Na Krancu Swiata” w celu zapewnienia bezpiecznej przestrzeni dla matoletnich,
przestrzegania zasad bezpiecznych relacji z dzieckiem oraz jego rodzicem lub opiekunem ustawowym, a
takze zapewnienia procedur rozpoznawania i reagowania na sytuacje krzywdzenia pacjenta matoletniego
lub podejrzenia krzywdzenia.

. Do stosowania niniejszej procedury postgpowania zobowigzani sg rdwniez wszyscy pracownicy i

wspotpracownicy podmiotu

. Agroturystyka ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata dziala zawsze w granicach prawa oraz z

uwzglednieniem swoich kompetencji i procedur wewnetrznych dla dobra dziecka i w jego najlepszym
interesie, uwzgledniajac i respektujac prawa matoletniego do ochrony jego dobr osobistych, ochrony
przed krzywdzeniem, ochrony wizerunku oraz danych osobowych.

. Matoletni ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami krzywdzenia, w tym przemoca fizyczna,

psychiczna, zaniedbaniem, wykorzystywaniem seksualnym.

. Przy opracowaniu niniejszej instrukcji brano pod uwagg zapewnienie zgodnosci z:

a) Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw,

b) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym,

¢) Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwane dalej RODO.

§2

Definicje stosowane w dokumencie

. Dane osobowe - to kazda informacja, na podstawie ktorej mozna bezposrednio lub posrednio

zidentyfikowaé tozsamo$¢ osoby fizycznej, w szczegdlnoSci poprzez powotanie si¢ na numer
identyfikacyjny albo jeden lub kilka specyficznych czynnikdéw okreslajacych jej cechy fizyczne,
fizjologiczne, umystowe, ekonomiczne, kulturowe lub spoteczne.

. Dziecko/maloletni - kazda osoba, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia.
. Wlasciciel - osoba uprawniona do kierowania Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata”
. Koordynator ds. ochrony maloletnich - osoba wyznaczona w podmiocie do nadzorowania

prawidlowego stosowania standardow ochrony matoletnich w podmiocie oraz ich aktualizacjg.

. Krzywdzenie maloletniego - kazde zachowanie wzgledem maloletniego, ktore stanowi popelnienie

czynu zabronionego lub czynu karalnego na jego szkodg, przemoc wobec dziecka lub zagrozenie dobra
dziecka, zaniedbanie matoletniego.

. Opiekun dziecka/maloletniego - przedstawiciel ustawowy dziecka: rodzic albo opiekun; rodzic

zastepczy; opiekun tymczasowy (osoba upowazniona do reprezentowania matoletniego obywatela
Ukrainy, ktory przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bez opieki 0sob dorostych)

. Osoba upowazniona - osoba upowazniona przez Administratora Danych Osobowych do przetwarzania

danych osobowych, np. pracownik lub wspotpracownik, ktéremu nadane zostalo upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych.



9. Personel - wszyscy pracownicy i wspolpracownicy Agroturystki, bez wzglegdu na forme¢ prawng
wspotpracy (w tym umowa o prace, umowa zlecenie, kontrakt, staz, praktyka, wolontariat, etc.) oraz
zajmowane stanowisko lub petniong rolg w podmiocie

10.Zgoda rodzica dziecka - oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka/opiekundéw. Jednak w
przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow o konieczno$ci
rozstrzygniecia sprawy przez sad rodzinny.

11.Krzywdzenie dziecka - Krzywdzenie dziecka to kazde zachowanie wzglgdem dziecka, ktore stanowi
wobec niego czyn zabroniony. Oprocz tego krzywdzeniem jest zaniedbanie (zamierzone lub
niezamierzone), dziatanie lub zaniechanie a takze kazdy jego rezultat, skutkujacy naruszeniem praw,
swobody, dobr osobistych dziecka i zakloceniem jego rozwoju.

12.RODO - oznacza Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (ogolne rozporzadzenie o
ochronie danych).

§3

Podstawowe formy krzywdzenia

Wyrdznia si¢ nastepujace, podstawowe formy krzywdzenia:

1. Przemoc fizyczna wobec dziecka. Jest to jednorazowe badz powtarzajace si¢ dziatanie badz
zaniechanie, wskutek ktorego dziecko doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nia
potencjalnie zagrozone. Krzywda stanowi rezultat dzialania badZz zaniechania ze strony rodzica,
opiekuna, osoby odpowiedzialnej za dziecko, posiadajgcej nad nim wtadze lub takiej, ktorej ufa.

2. Przemoc psychiczna wobec dziecka. Jest to przewlekla, nie fizyczna, szkodliwa interakcja
pomigdzy dzieckiem a osobg za nie odpowiedzialng lub osoba, ktorej dziecko ufa. Tak jak w
przypadku przemocy fizycznej obejmuje zaréwno dzialania, jak i zaniechania. Do przejawow
przemocy psychicznej zaliczamy m.in.:

1) niedostgpno$¢ emocjonalng;

2) zaniedbywanie emocjonalne;

3) relacja z dzieckiem oparta na wrogos$ci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu;

4) nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z dzieckiem;

5) niedostrzeganie lub nieuznawanie indywidualnos$ci dziecka;

6) niedostrzeganie lub nieuznawanie granic psychicznych mi¢dzy dzieckiem a osoba odpowiedzialna;

7) nieodpowiednia socjalizacja, demoralizacja;

8) sytuacje w ktérych dziecko jest §wiadkiem przemocy;

3. Przemoc seksualna wobec dziecka (wykorzystywanie seksualne dziecka). Jest to angazowanie
dziecka poprzez dorostego lub inne dziecko w aktywnos¢ seksualng. Dotyczy sytuacji gdy nie
dochodzi do kontaktu fizycznego (np. ekshibicjonizm, molestowanie werbalne - np. prowadzenie
rozméw o treSci seksualnej nieadekwatnej do wieku dziecka, komentowanie w sposéb seksualny
wygladu i zachowania dziecka, zach¢canie do kontaktu z tre$ciami pornograficznymi, grooming -
strategie nie seksualnego uwodzenia dziecka z intencja nawigzania kontaktu seksualnego w
przysztosci) i gdy do takiego kontaktu dochodzi (sytuacje takie jak: dotykanie dziecka, zmuszanie
dziecka do dotykania ciata sprawcy, stosunek seksualny). Kazda czynno$¢ seksualna podejmowana
z dzieckiem przed ukonczeniem 15 roku zycia jest przestepstwem. W przypadku dzieci méwimy o
wykorzystaniu  seksualnym, kiedy miedzy wykorzystujacym (dorosty, inne dziecko) a
wykorzystywanym (dziecko) z uwagi na wiek lub stopien rozwoju zachodzi relacja wladzy, opieki
czy zaleznosci. Do innej formy wykorzystywania seksualnego dzieci zalicza si¢ wyzyskiwanie
seksualne. Jest to jakiekolwiek: faktyczne Iub usitowane naduzycie podatnosci dziecka na
zagrozenia, przewagi sit lub zaufania - w celu seksualnym. Wyzysk seksualny obejmuje (chociaz nie
jest to konieczne) czerpanie zyskow finansowych, spotecznych lub politycznych z wykorzystania
seksualnego. Szczegodlne zagrozenie wyzyskiem seksualnym ma miejsce podczas kryzysow
humanitarnych. Zagrozenie wyzyskiem seksualnym dotyczy zaréwno samych dzieci, jak i
opiekunow tych dzieci, mogacych pas¢ ofiarg wyzysku.

4. Zaniedbywanie dziecka. Jest to dlugotrwale lub incydentalne niezaspokajanie fizycznych i
psychicznych potrzeb dziecka. Moze przyjmowac forme¢ nierespektowania praw dziecka, co w
rezultacie prowadzi do zaburzen w jego zdrowiu i/lub rozwoju. Do zaniedbywania dziecka dochodzi
w relacjach dziecka z osobg zobowigzang do opieki, wychowania, troski i ochrony.

5. Przemoc rowiesnicza (ngkanie rowiesnicze, bullying). Przemoc réwiesnicza ma miejsce gdy
dziecko do$wiadcza réznych form nekania ze strony rowiesnikow. Dotyczy dziatan bezposrednich
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lub z uzyciem technologii komunikacyjnych (np. za posrednictwem Internetu i telefondéw
komoérkowych). Przemoc réwiesnicza obserwujemy, gdy szkodliwe dziatanie ma na celu
wyrzadzenie komu$ przykrosci lub krzywdy (intencjonalno$¢), ma charakter systematyczny
(powtarzalnos$¢), a ofiara jest stabsza od sprawcy badz grupy sprawcow. Obejmuje:

przemoc werbalng (np. przezywanie, dogadywanie, o$mieszanie),

przemoc relacyjng (. wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie,
szantaz),

przemoc fizyczna (np. pobicie, kopanie, popychanie, szarpanie),

przemoc materialng (np. kradziez, niszczenie przedmiotow)

cyberprzemoc/przemoc elektroniczng (np. ztosliwe wiadomosci w komunikatorach, wpis w serwisie
spoleczno$ciowym, umieszczanie w Internecie zdje¢ lub filméw o$mieszajacych ofiare),
wykorzystanie seksualne - dotykanie intymnych cze$ci ciata lub zmuszanie do stosunku ptciowego
lub innych czynnosci seksualnych przez rowiesnika,

przemoc uwarunkowang normami i stereotypami zwigzanymi z plcia (np. przemoc w relacjach
romantycznych miedzy rowiesnikami).

§4

Odpowiedzialno§¢ Wiasciciela Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata”

. Wiasciciel Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” jest odpowiedzialny za wprowadzenie
Standardéw Ochrony Maloletnich, a takze nadzorowanie, delegowanie zadan, aktualizacje oraz
realizacje¢ jej postanowien, a takze za zapewnienie odpowiednich zasobéw w tym celu.

. Wlasciciel co najmniej raz na dwa lata dokonuje oceny i aktualizacji Standardéw Ochrony Maloletnich.

. Wlasciciel moze powota¢ Koordynatora ds. ochrony matoletnich lub osobiscie realizuje zadania
przypisane Koordynatorowi.

4. W sytuacjach tego wymagajacych Wiasciciel Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” prowadzi

interwencje w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

§5

Wyznaczanie Koordynatora ds. Ochrony Maloletnich

. Whasciciel Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” moze wyznaczy¢ i powotaé Koordynatora
ds. ochrony maloletnich. Jezeli Wlasciciel nie wyznaczyl Koordynatora to samodzielnie realizuje
przypisane zadania.

2. Dane Wtlasciciela Iub wyznaczonego koordynatora opublikowane zostaly na stronie www wraz z
Standardami Ochrony Maloletnich oraz w siedzibie Agroturystki.

. Wlasciciel lub Koordynator ds. ochrony matoletnich odpowiada w Agroturystyce za:

a)
b)
e)
f)

g)

zapoznanie personelu z Standardami Ochrony Maloletnich oraz zebranie od personelu
stosownych o$wiadczen o zapoznaniu si¢ i przestrzeganiu jej postanowien,

weryfikowanie znajomosci Standardow Ochrony Maloletnich przez personel naszego podmiotu,
w szczegolnosci poprzez testy wiedzy,

przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu lub o podejrzeniach
krzywdzenia matoletniego,

monitorowanie oraz ocen¢ skutecznosci Standardéw Ochrony Maloletnich oraz proponowanie
niezbednych zmian w jej tresci i/lub zmian organizacyjnych w porozumieniu z kierownikiem
podmiotu, personelem oraz, jesli to mozliwe, z matoletnimi pacjentami i/ lub rodzicami lub ich
opiekunami prawnymi,

rejestrowanie zgloszen podejrzenia krzywdzenia pacjenta matoletniego.

5. Jezeli wyznaczono Koordynatora ds. ochrony matoletnich raportuje on swoje dziatania bezposrednio do
Wtasciciela podmiotu.

§6

Zapoznanie personelu z Standardami Ochrony Maloletnich



. Kazdy aktualny pracownik Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” jest zobowiazany do
zapoznania si¢ z Standardami Ochrony Maloletnich w terminie 7 dni od jej wprowadzenia.

. W przypadku personelu, ktory aktualnie przebywa na urlopie lub podczas innej dlugotrwalej
nieobecno$ci, zapoznanie si¢ powinno nastgpi¢ w terminie do 7 dni od powrotu osoby do pracy lub
wspoOlpracy w podmiocie.

. Nowe osoby, ktore dopiero rozpoczng pracg w beda zobowigzane do zapoznania si¢ z niniejszym
dokumentem przed rozpoczeciem pracy z dzie¢mi, najpozniej w pierwszym dniu pracy lub wspotpracy.

. Po zapoznaniu si¢ z Standardami Ochrony Maloletnich kazdy cztonek personelu zobowigzany jest do
ztozenia o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z wdrozona Standardami Ochrony Maloletnich i zobowiazuje
si¢ postepowac zgodnie z jej postanowieniami, a takze do natychmiastowego informowania o wszelkich
naruszeniach dotyczacych Standardéw lub podejrzeniu krzywdzenia matoletnich, ktore beda tej osobie
znane.

. Kazdorazowa zmiana niniejszego dokumentu wymaga ponownego zapoznania si¢ personelu z jego nowa
wersja lub aktualizacjg.

. O$wiadczenie, o ktdrym mowa powyzej, stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej dokumentu -
Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Standardami Ochrony Maloletnich

§7
Obowiazki personelu
Kazdy cztonek personelu powinien zapoznac si¢ z Standardami Ochrony Maloletnich a takze:

a) umiec rozpoznawac objawy przemocy i krzywdzenia pacjenta maloletniego,

b) zachowac bezpieczne relacje podczas wywiadu z maloletnim pacjentem oraz jego rodzicem lub
opiekunem,

c) respektowac i szanowac prawa matoletniego pacjenta,

d) reagowac na objawy krzywdzenia pacjenta matoletniego,

e) zglasza¢ podejrzenia krzywdzenia pacjenta matoletniego Koordynatorowi ds. ochrony matoletnich,
ktory zostat w podmiocie powotany,

f) w sytuacjach tego wymagajacych uczestniczy¢, czynnie podczas interwencji, w tym inicjowac
kontakt z odpowiednimi stuzbami

§8
Zachowania personelu, ktore sa niedozwolone w kontakcie z maloletnim

1. Cztonkowi personelu w kontakcie z matoletnim pacjentem nie wolno:

a) nawigzywac relacji prywatnych, w tym o charakterze romantycznym, seksualnym, spotykaé si¢ z
nim poza godzinami pracy lub utrzymywac¢ kontaktu poprzez prywatne kanaty komunikacji, jak
prywatny telefon, e-mail, media spoteczno$ciowe, etc.,

b) stosowaé przemocy psychicznej, fizycznej, seksualne;j,

c) krzycze¢ na dziecko, wykorzystywaé wobec dziecka przewagi fizycznej i/lub autorytetu, etc.,

d) uzywac wulgaryzméw, zawstydzac, upokarzaé, obraza¢ dziecko lub jego rodzica/opiekuna,

e) dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany lub jest nieprzyzwoity albo niestosowny,

f) proponowac dziecku uzywek (alkohol, wyroby tytoniowe, substancje psychoaktywne), etc.

g) ogladac tresci erotyczne i/lub proponowac ogladanie tresci erotycznych,

h) wykazywa¢ inne zachowania, ktore moga zosta¢ uznane za niedowolne w relacji personel -
maloletni pacjent.

2. W sytuacji, gdy cztonek personelu ma watpliwosci co do konkretnego zachowania Iub sytuacji w

kontakcie z pacjentem maloletnim, powinien niezwlocznie skonsultowac si¢ z Wtascicielem podmiotu.

§9
Weryfikacja personelu w odpowiednich rejestrach

1. Przed zatrudnieniem danej osoby w Agroturystyce lub nawigzaniem wspotpracy w innej formie i
powierzeniem jej obowigzkow polegajacych na pracy z matoletnim Wiasciciel Agroturystyki ,,Chyza



Chata Na Krancu Swiata” ustala kwalifikacje tej osoby oraz podejmuje dziatania w celu ustalenia, czy
posiada kompetencje do pracy z dzieckiem oraz dokonuje weryfikacji w przewidzianych prawem
rejestrach, aby wykluczy¢ ryzyko wystapienia z jej strony zagrozenia dla dobra dziecka i zagrozenia jego
bezpieczenstwa.

. Weryfikacja personelu dotyczy Rejestru Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym oraz Krajowego
Rejestru Karnego, a takze ich odpowiednikow z innych panstw zamieszkiwania lub obywatelstwa
pracownika lub wspolpracownika w zakresach i celach przewidzianych ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (po nowelizacji).

. Weryfikacja dotyczy os6b pracujacych w Agroturystyce ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” przy pracy
z maloletnimi, ktore w trakcie ich wykonywania lub przebywania na terenie podmiotu moga mie¢ kontakt
z matoletnim, w tym funkcje porzadkowe, serwisowe, organizacyjne, etc.

§10
Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym

. Weryfikacja pracownikow Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie z art. 12 ustgp 6 i 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (po nowelizacji)
dotyczy wszystkich pracownikdéw i wspotpracownikow, ktdrzy aktualnie wspolpracuja lub sg zatrudnieni
w naszym podmiocie, a takze nastepnie na biezaco kandydatow do pracy przed zawarciem umowy o
prace lub innej umowy cywilnoprawnej po wejéciu w zycie Standardéw Ochrony Maloletnich.

. Pracownicy nie pozyskuja samodzielnie danych na swoj temat z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym. Weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym dokonuje Wiasciciel
Agroturystki.

. Wilasciciel tworzy konto dla uzytkownika instytucjonalnego (podmiot - pracodawcy) w Rejestrze
Sprawcow  Przestepstw  na Tle Seksualnym (z dostgpem ograniczonym) na  stronie:
https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/register

. Logowanie do Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym nastgpuje po aktywacji konta
uzytkownika i/lub administratora podmiotu na stronie: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/ login

. Informacje uzyskane z Rejestru Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym z dostgpem ograniczonym
udostepniane sa bezptatnie w sposdéb umozliwiajacy sporzadzenie z nich wydruku. Wydruk ten
przechowywany jest przez Wlasciciela Agroturystki w celu udokumentowania przeprowadzonej
weryfikacji.

. Dane osobowe kandydata do pracy oraz pracownika lub wspolpracownika z Rejestru Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym sg przetwarzane przez Wlasciciela Agroturystyki na podstawie art. 10
RODO, tj. gdy przetwarzanie danych osobowych dotyczacych wyrokdéw skazujacych oraz naruszen prawa
lub powiazanych $rodkow bezpieczenstwa na podstawie art. 6 ust. 1 jest dokonywane wytacznie pod
nadzorem witadz publicznych lub jezeli przetwarzanie jest dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego przewidujacymi odpowiednie zabezpieczenia praw i wolnosci osoéb, ktorych dane
dotycza, w zwiagzku z art. 12 ustep 6 i 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

§11
Krajowy Rejestr Karny oraz rejestry karne innych panstw

. Kazdy pracownik Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” ktéry zostal zatrudniony po 15
lutego 2024 roku lub zostanie zatrudniony w przysztosci, bez wzgledu na form¢ wspotpracy oraz to, czy
jest to jego pierwsza czy kolejna umowa z naszym podmiotem, jest zobowigzany do niezwlocznego
ztozenia do Whascicielowi Agroturystki nastgpujacych dokumentow przed dopuszczeniem do pracy:

a) oswiadczenia o panstwach zamieszkania w ciggu ostatnich 20 lat oraz innych panstwach
obywatelstwa niz Rzeczpospolita Polska - zalacznik nr 2 Os$wiadczenie o zamieszkiwaniu w
ciagu ostatnich 20 lat oraz panstwach obywatelstwa,

b) informacji o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego prowadzonego w Rzeczpospolitej
Polskiej w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX (przestepstwa przeciwko zyciu i
zdrowiu) i XXV (przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci) Kodeksu Karnego, w
art. 189a (handel ludzmi) i art. 207 (zngcanie si¢) Kodeksu Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca
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2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r., poz. 172 oraz z 2022 r., poz. 2600) i/lub
za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okre§lone w przepisach prawa obcego w
przypadku posiadania obywatelstwa innego panstwa niz Rzeczpospolita Polska lub zamieszkiwania
w ciggu ostatnich 20 lat poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej, cztonek personelu przedktada
informacj¢ z rejestru karnego tego panstwa lub panstw, uzyskiwana do celéow dziatalnosci
zawodowej lub wolontariacie zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,

c) opcjonalnie o$wiadczenia o niekaralnosci, gdy uzyskanie informacji z zagranicznego rejestru
karnego nie jest mozliwe (nie ma takiego rejestru lub informacja nie jest wydawana) - zalacznik nr
3 - Oswiadczenie o niekaralnosci, jesli informacja z rejestru panstwa obcego nie jest
wydawana.

2. Kazdy pracownik pozyskuje informacje z Krajowego Rejestru Karnego lub jego odpowiednika w
panstwie obcym we wlasnym zakresie oraz na swoj koszt.

3. Informacja o niekaralno$ci moze by¢ przedtozona w tradycyjnej lub elektronicznej, jesli taka forma jest
przewidziana przez rejestr panstwa, ktory ja wydaje.

4. Informacje o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego Iub ich odpowiednikéw w innych panstwach w
chwili ich przedtozenia do podmiotu Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” nie moga by¢
starsze niz 3 miesiace od dnia ich wydania.

5. Personel, ktory zostal zatrudniony po 15 lutego 2024 roku sktada wyzej wymienione informacje i
o$wiadczenia niezwlocznie. W przypadku nawigzania kolejnej umowy o prace lub wspoélpracy z
dotychczasowym cztonkiem personelu weryfikacja jest przeprowadzana ponownie przed zawarciem
nowej umowy, niezaleznie od jej daty.

6. Brak zgody na dostarczenie informacji o niekaralno$ci lub podpisanie ktéregokolwiek oswiadczenia,
wymienionego w punkcie 1 powyzej, uniemozliwia nawigzanie z tg osoba jakiegokolwiek stosunku
prawnego, w tym zawarcie umowy o prace lub innej umowy cywilnoprawne;.

7. Wszystkie wyzej wymienione dokumenty ztoZzone przez personel sg przechowywane przez Wiasciciela
Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” w celu potwierdzenia przeprowadzenia weryfikacji
w teczkach osobowych pracownika (cze$¢ B) lub ich odpowiednikach w przypadku oséb zatrudnionych
lub wspotpracujacych w innej formie.

10.Dane osobowe kandydata do pracy oraz pracownika lub wspotpracownika sg przetwarzane przez
Wiasciciela Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” na podstawie art. 10 RODO, tj. gdy
przetwarzanie danych osobowych dotyczacych wyrokow skazujacych oraz naruszen prawa lub
powiazanych $rodkdéw bezpieczenstwa na podstawie art. 6 ust. 1 jest dokonywane wytgcznie pod
nadzorem wtadz publicznych Iub jezeli przetwarzanie jest dozwolone prawem Unii lub prawem panstwa
cztonkowskiego przewidujacymi odpowiednie zabezpieczenia praw i wolnosci 0sob, ktorych dane
dotycza, w zwigzku z art. 21 ustgp 1-8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (po nowelizacji).

§12
Czynniki ryzyka krzywdzenia matloletnich

1. Wlasciciel oraz pracownicy Agroturystki posiadajg odpowiednig wiedzg i w ramach wykonywanych
obowigzkéw zwraca szczegdlng uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka krzywdzenia dziecka Wlasciciel Agroturystyki
,Chyza Chata Na Krancu Swiata” oraz pracownicy podejmuja dziatania profilaktyczne i reaguje w
zakresie swoich kompetencji i mozliwosci.

3. Wystapienie jednego lub kilku czynnikéw ryzyka nie jest jednoznacznym sygnatem, ze w rodzinie
dochodzi do krzywdzenia dziecka. Jezeli jednak liczba czynnikéw zwigksza si¢ lub jeden z nich nasila sig,
nalezy podjac¢ doktadng obserwacje dziecka i jego rodziny.

4. Czynniki ryzyka krzywdzenia mogg by¢ zwigzane z dzieckiem, rodzing dziecka lub srodowiskiem
spotecznym, w ktoérym pacjent matoletni przebywa. W zwigzku z tym personel powinien zwrdci¢ uwage
na:

a) czynniki zwigzane z dzieckiem: nadmierne pobudzenie lub wycofanie dziecka, przewlekle choroby,
choroby psychiczne, niepelnosprawnosc intelektualna lub ruchowa, nadmierna ptaczliwosé, etc.

b) czynniki zwigzane z rodzing matoletniego: samotne rodzicielstwo, cze¢sta nieobecno$¢ jednego lub
obojga rodzicow w wychowaniu dziecka, autorytarne zachowania rodzica, uzaleznienia, trudna
sytuacja w rodzinie dziecka (choroby, kryzysy, trudnosci emocjonalne, konflikty, etc.),



c)

czynniki zwigzane ze srodowiskiem spotecznym dziecka: przemoc i patologia w najblizszym
otoczeniu rodziny, uzaleznienia, ubostwo, etc.

§13

Objawy krzywdzenia maloletniego, na ktore nalezy zwroci¢ uwage

1. Kazde zachowanie wzgledem matoletniego, ktore stanowi popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na jego szkodeg, przemoc wobec dziecka, zagrozenie dobra dziecka lub zaniedbanie
matoletniego jest krzywdzeniem.

2. Ponizej znajduje si¢ przyktadowa lista objawoéw krzywdzenia dziecka, na ktére nalezy zwroci¢ uwage
podczas wizyty pacjenta matoletniego oraz podja¢ odpowiednie dziatania. Te same lub podobne objawy
moga wystepowac w réznych rodzajach przemocy. Im wiecej objawow, tym wicksze
prawdopodobienstwo wystapienia przemocy wobec matoletniego pacjenta:

a)

b)

d)

przemoc fizyczna:

- $lady fizykalne na ciele dziecka (siniaki, otarcia, zadrapania, krwawe podbiegnigcia, oparzenia,
slady podpalania papierosem, czeste ztamania lub zwichniecia, dziecko powraca czgsto z tym
samym objawem fizycznym i/lub bélem, popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie,
kopanie, duszenie, bicie otwarta reka, piescig lub przedmiotami etc.),

- mozliwe $lady zaniedbania dziecka (brudne lub niedomyte dziecko lub jego odziez, niedowaga,
nierealizowanie zalecen lekarskich lub recept z poprzedniej wizyty, etc.),

- zachowania ze strony dziecka, ktére moga $wiadczy¢é o stosowaniu wobec niego przemocy
fizycznej: jest wystraszone przy opiekunie, milczace, wycofane lub agresywne, nie nawigzuje
kontaktu wzrokowego, wstydzi sig¢, jest skrgpowane, etc.,

- zachowania ze strony opiekuna/rodzica, ktore mogg $wiadczy¢ o stosowaniu przemocy fizycznej:
zabrania zbada¢ dziecko, jest nadmiernie aktywny podczas wywiadu, ttumaczenia rodzica sa
nieadekwatne do objawow dziecka, rodzic odpowiada za dziecko nawet wtedy, gdy moze ono
samo opowiedzie¢ o swoich dolegliwosciach, etc.

przemoc seksualna:

- $lady fizykalne na ciele dziecka (otarcia w okolicy miejsc intymnych, krwawe podbiegniecia,
choroby weneryczne, ciaza pacjentki matoletniej, inne objawy §wiadczace o przemocy seksualnej
na ciele dziecka stwierdzone podczas badania, etc.),

- zachowania ze strony dziecka, ktore moga Swiadczy¢ o stosowaniu wobec niego przemocy
seksualnej: nie pozwala si¢ zbadac¢ lub dotkng¢, chroni obszar ciata w okolicy stref intymnych,
nagte zmiany zachowania - szczegolnie jesli wezesniej mieliSmy kontakt z dzieckiem podczas
innych wizyt i jego postawa si¢ zmienita, jest wycofane, milczace lub wrecz odwrotnie stato sie
agresywne, pobudzone, etc.,

- zachowania ze strony opiekuna/rodzica, ktore moga §wiadczy¢ o stosowaniu przemocy
seksualnej: zabrania zbada¢ dziecko lub konkretny obszar okolic intymnych, jest nadmiernie
aktywny podczas wywiadu, thumaczenia rodzica sa nieadekwatne do objawow lub zachowania
dziecka, zmuszanie do ogladanie nagich 0s6b, robienie zdje¢ lub filméw z udzialem dziecka bez
odziezy etc.

przemoc psychiczna:

- zachowania ze strony dziecka, ktére moga $wiadczy¢é o stosowaniu wobec niego przemocy
psychicznej: zaburzenia emocjonalne, bole glowy i/lub brzucha, nagte wybuchy gniewu, agresja,
ptaczliwo$¢, zaburzenia odzywiania, samookaleczenia, niskie poczucie wlasnej wartosci,
wycofane lub milczace, etc.

- zachowania ze strony opiekuna/rodzica, ktore mogg $wiadczy¢ o stosowaniu przemocy
psychicznej: autorytarne zachowania rodzica, uwiktanie dziecka w konflikty, przerzucanie
odpowiedzialnos$ci na dziecko, nadopiekunczos¢, ignorowanie potrzeb i emocji dziecka,
krytykowanie dziecka, ponizanie, etc.

zaniedbanie:



- $lady na ciele dziecka (zaniedbania higieny osobistej, dziecko ostabione, ubrane nieadekwatnie
do pory toku/temperatury otoczenia lub wzrostu dziecka, niezaopieckowanie choroby skorne,
nadwaga lub niedowaga, etc.),

- zachowania ze strony dziecka, ktore moga §wiadczy¢ o jego zaniedbaniu: zaburzenia rozwoju, lek
separacyjny, niskie poczucie wlasnej wartosci, jest zawstydzone, milczace lub wycofane, etc.

- zachowania ze strony opiekuna/rodzica, ktore mogg §wiadczy¢ o zaniedbywaniu matoletniego:
niska §wiadomo$¢ rodzica./opiekuna na temat potrzeb odzywiania i rozwoju dziecka, niska
wydolnos¢ wychowawcza, ignorowanie potrzeb dziecka, brak uwagi rodzica, celowe dziatanie
opiekuna/rodzica przyczyniajace si¢ do zaniedbania, etc.

- niedozywienie, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie
dbanie o higieng¢ snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty.

§14
Bezpieczne relacje dziecko - Wlasciciel/pracownik Agroturystyki

1. Zasady bezpiecznych relacji z dzie¢mi obowiazuja wszystkich pracownikow, wspotpracownikow,
stazystow 1 wolontariuszy, cztonkdéw podmiotu, a takze kazda dorosta osobe majaca kontakt z dzie¢mi
znajdujacymi si¢ pod opiekg podmiotu, jesli kontakt ten jest zwigzany z dziatalnoscia podmiotu.

2. Naczelng zasada wszystkich czynno$ci podejmowanych jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego
najlepszym interesie.

3. Kadra traktuje dziecko z szacunkiem oraz szanuje jego prawa oraz potrzeby.

4. Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie.

5. Niedopuszczalne jest nawiazywanie z dzieckiem relacji o charakterze seksualnym czy romantycznym.
6. Kadra dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych organizatora wypoczynku
oraz swoich kompetencji.

7. Kazdy pracownik jest zobowigzany do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzieckiem i
kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sa adekwatne do
sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Wszelkie dziatania wzgledem
dziecka powinny by¢ prowadzone w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko
btednej interpretacji zachowania.

§15
Komunikacja z dzie¢mi

Kazdy cztonek kadry w komunikacji z dzieckiem:

1) zachowuje cierpliwo$¢ i szacunek wobec dziecka;

2) uwaznie stucha dzieci i udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji;

3) podejmujac decyzje dotyczace dziecka, informuje je o tym i stara si¢ bra¢ pod uwagg jego
oczekiwania;

4) szanuje prawo dziecka do prywatnosci

5) nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza dziecka;

6) nie krzyczy na dziecko;

7) jest zobowigzany do jawnosci kazdorazowego kontaktu z dzie¢mi

8) nie ujawnia informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0so6b nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej;

9) nie zachowuje si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie wulgarnych
stow, gestow i zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywno$ci
badz atrakcyjno$ci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi
fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

§16

Bezpieczne relacje rodzica lub opiekuna dziecka — wlasciciel/pracownicy Agroturystyki



1.

1.

N —

—

W N

Zasady bezpiecznych relacji personelu z rodzicem lub opiekunem dziecka

a) wszystkich opiekunéw/rodzicow traktujemy =z szacunkiem, bez wzgledu na wiek,
niepelnosprawnos¢, rase, ptec, religie, kolor skéry, pochodzenie narodowe lub etniczne, jezyk,
orientacje seksualng, stan zdrowia, stan cywilny, status spoteczny, etc.,

b) komunikujemy si¢ otwarcie i nie ukrywamy informacji i niepokojacych sytuacjach

¢) nie oceniamy z gory rodzica/opiekuna dziecka i nie krytykujemy jego zachowania przy matoletnim,

d) odpowiadamy z szacunkiem,

e) jesli zauwazymy objawy krzywdzenia, w tym fizycznego, seksualnego, psychicznego lub
zaniedbania zachowujemy czujno$¢ i staramy si¢ jak najbardziej obiektywnie oceni¢ wszystkie
objawy, ktore zglasza rodzic i/lub dziecko w celu oceny czy mamy do czynienia z krzywdzeniem.

§17
Bezpieczne relacje dziecka z innym dzieckiem,

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko, na ktore nalezy zwroci¢ uwagge i komunikowac je
dzieciom oraz ich rodzicom/opiekunom adekwatnie do sytuacji i potrzeb:

a) dzieci zwracajg si¢ do siebie z szacunkiem,

b) dzieci szanuja wzajemnie swoje prawo do prywatnosci i intymnosci,

c) kazde dziecko traktuje inne dziecko rowno bez wzgledu jego niepelnosprawnosé, rase, ptec, religie,
kolor skory, pochodzenie narodowe lub etniczne, jezyk, orientacje seksualng, stan zdrowia, wiek,
zdolnosci, status spoteczny, etc.,

d) dzieci komunikuja si¢ migdzy soba w sposob zyczliwy i cierpliwy,

e) dzieci nie stosujg wobec siebie przemocy, w tym przemocy fizycznej, seksualnej, psychicznej,

f) dzieci nie uzywajg wulgaryzmow - ani wobec siebie, ani w swoim otoczeniu,

g) jesli dziecko doswiadczylo niedopuszczalnego zachowania ze strony innego dziecka, opiekuna lub
cztonka personelu lub byto §wiadkiem takiej sytuacji to powinno wiedzie¢, ze ma prawo do
rozmowy na ten temat i zgloszenia tego w zaleznos$ci od sytuacji: swojemu rodzicowi/opiekunowi,
innemu cztonkowi personelu lub do Koordynatora ds. ochrony matoletnich.

§18

Wizerunek maloletniego

. Dziecko ma prawo do ochrony swojego wizerunku.
. W podmiocie zabrania si¢ utrwalania i rozpowszechniania wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie

glosu, fotografowanie) dla potrzeb prywatnych.

. Nie udostepnia si¢ wizerunku dziecka bedacego klientem Agroturystyki w prowadzonych przez podmiot

kanatach komunikacji w mediach spoteczno$ciowych.

. Dozwolone jest rejestrowanie wizerunku dziecka rowniez celow bezpieczenstwa oséb i mienia na terenie

podmiotu poprzez monitoring wizyjny prowadzony calodobowo. Monitorowane sg ciggi komunikacyjne,
wyjscia/wejscia.

. Dostgp do nagran z monitoringu jest ograniczony do oséb upowaznionych. Nagrania z monitoringu sg

weryfikowane wylacznie w sytuacji zaistnienia sytuacji zagrozenia dla bezpieczenstwa osob lub mienia, a
takze podejrzenia wystapienia takiej sytuacji. Wykorzystanie nagrania z monitoringu nastepuje wylacznie
w celach dowodowych w sytuacjach tego wymagajacych przed organami §cigania, sagdem, prokuratorem.
W celu rejestracji wizerunku dziecka w sytuacjach wyzej opisanych nalezy uzywac¢ przeznaczonych w
tym celu urzadzen stuzbowych.

§19

Dostep pacjenta maloletniego do sieci Internet podmiotu

. Agroturystyka nie udostepnia danych do logowania do sieci wewnetrznej (Internet) matoletnim.
. Wiasciciel dostep do sieci wewngtrznej podmiotu zabezpiecza hastem
. Hasto moze by¢ podane wylaczenie rodzicowi/opiekunowi, ktory samodzielnie zadecyduje czy ujawni to

dziecku.



§20
Procedury reagowania w sytuacji ujawnienia lub podejrzenia krzywdzenie maloletniego

. Wlasciciel oraz pracownik Agroturystki ma obowigzek reagowac i zglasza¢ sytuacje krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenie maloletniego, ktére beda mu znane, w szczegbélnosci dotyczace
nieodpowiedniego zachowania lub podejrzenia stosowania przemocy w jakiejkolwiek formie przez
innego cztonka personelu, rodzica lub opiekuna matoletniego pacjenta lub innego dziecka, bgdacego
pacjentem.
. W przypadku zaobserwowania lub powzigcia informacji o popetnieniu przestgpstwa lub podejrzeniu
popekienia przestepstwa na szkode matoletniego, w tym gdy wystepuje uszczerbek na jego zyciu i/lub
zdrowiu, nalezy niezwlocznie poinformowac organy Scigania oraz stuzby ratunkowe dzwoniac na nr 112
oraz powiadomi¢ o tym Koordynatora ds. ochrony matoletnich/ Wtasciciela.
. Za wszczecie odpowiedniej procedury zwigzanej z podejrzeniem krzywdzenia dziecka i za zawiadomienie
wiasciwych organdow publicznych odpowiedzialny jest Wiasciciel osoba przez niego upowazniona, z
zastrzezeniem, ze procedure ,,Niebieskie Karty” moze wszcza¢ jedynie osoba wykonujaca w placowce
medycznej zawdd medyczny.
. Zgloszenia krzywdzenia matoletniego lub podejrzenia krzywdzenia, bez wzgledu na zrédto krzywdzenia,
nalezy zgtasza¢ Koordynatorowi ds. ochrony maloletnich/ Wtascicielowi
. Cztonek personelu, ktéry zglasza sytuacje krzywdzenia lub ktéoremu znane sa okolicznos$ci krzywdzenia,
np. byt §wiadkiem zdarzenia, jest zobowigzany do zachowania tych informacji w poufnosci przed
osobami trzecimi, za wyjatkiem organéw $ciggania i w zwigzku z prowadzonymi przez nie
postgpowaniami.
. Sad lub prokurator w trakcie prowadzonego postgpowania moze zwolni¢ osobe wykonujaca zawdd
medyczny i zobowigzang do zachowania w poufnosci danych osobowych z obowigzku zachowania
tajemnicy stuzbowej, je§li udzielenie przez nig tych informacji jest istotne z punktu widzenia
prowadzonego postepowania.
. Kazde zgloszenie podejrzenia krzywdzenia dziecka oraz przebieg kazdej interwencji Koordynator ds.
ochrony matoletnich/ Wtasciciel dokumentuje w rejestrze zgloszen (interwencji), ktorego wzor stanowi
zalacznik nr
4 do niniejszej Standardéw Ochrony Maloletnich oraz zawiera nastgpujace informacje:

a) data zgloszenia,

b) dane osoby zglaszajacej,

c) dane dziecka krzywdzonego,

d) dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie (rodzic/opiekun lub inny domownik, cztonek personelu,

inne dziecko),
e) rodzaj krzywdzenia, ktérego dopuscita si¢ osoba krzywdzaca,
f) kroki podjete w celu interwencji (np. zawiadomienie o mozliwosci popeltnienia przestgpstwa,
wniosek o wglad w sytuacje rodziny, wszczecie procedury Niebieskiej Karty).

. Koordynator ds. ochrony matoletnich/ Wtasciciel powiadamia rodzicow/opiekunéw matoletniego
pacjenta.
. W przypadku podejrzenia, ze dziecko doswiadcza krzywdzenia w innej formie niz popetnienie
przestgpstwa na jego szkode:

a) ze strony czlonka personelu Agroturystyki - nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ Koordynatora ds.
ochrony matoletnich/ Wlasciciela. Czlonek personelu wobec ktorego zachodzi podejrzenie
naruszenia standardow zostaje natychmiast odsunigty od wszelkich form kontaktu z matoletnimi do
czasu wyjasnienia sprawy. Koordynator/Wtasciciel podejmuje dziatania celem wyjasnienia sytuacji
i w zaleznosci od charakteru niepozgdanego zachowania oraz jego intensywnosci kieruje sprawe do
Kierownika celem przeprowadzenia rozmowy dyscyplinujacej lub podjecia dziatan zmierzajacych
do rozwigzania umowy o prace¢ lub zakonczenia wspotpracy z osobg dopuszczajgcg si¢ naruszenia,

b) ze strony rodzicow, opiekundéw prawnych lub innych domownikow - nalezy niezwlocznie
zawiadomi¢ Koordynatora ds. ochrony matoletnich/ W1asciciela. Koordynator/Wiasciciel
podejmuje dzialania celem wszczgcia procedury Niebieskiej Karty, gdy zachowanie wobec dziecka
stanowi przemoc domowa lub wystepuje do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny, w
przypadku innych zachowan niestanowigcych przemocy domowej lub gdy nie jest jasne jak je
zakwalifikowac,



c) ze strony innego pacjenta maloletniego - nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ Koordynatora ds.
ochrony matoletnich/ Wtasciciela. Koordynator/Wtasciciel podejmuje rozmowe z rodzicem lub
opickunem dziecka krzywdzonego i krzywdzacego, a w sytuacji braku ich reakcji lub braku
poprawy sytuacji wystepuje do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka krzywdzacego.

9. W przypadku stwierdzenia lub podejrzenia, ze doszto do zaniedbania potrzeb zyciowych dziecka - nalezy

N —

niezwlocznie zawiadomi¢ Koordynatora ds. ochrony matoletnich/ Wtasciciela. Koordynator/Wtasciciel
podejmuje dziatania celem wystgpienia do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje dziecka.

§21

Dzialania wspierajace po ujawnieniu krzywdzenia pacjenta maloletniego

. Koordynator ds. ochrony matoletnich/ Wtasciciel przekazuje opiekunowi matoletniego lub matoletniemu -

w zaleznos$ci od jego wieku i sytuacji - informacje o znajdujacych si¢ w poblizu placoéwkach, ktore moga
wspiera¢ go w trakcie i po ujawnieniu sytuacji krzywdzenia, szczegolnie o tych udzielajagcych bezptatnie
pomocy, np. powiatowe osrodki interwencji kryzysowej, poradnie psychologiczno - pedagogiczne,
srodowiskowe centra zdrowia psychicznego dla dorostych oraz srodowiskowe centra zdrowia
psychicznego dla dzieci i mlodziezy, etc.

. Plan wsparcia pacjenta matoletniego i/lub jego rodziny powinien uwzglednia¢ indywidualng sytuacje

maloletniego, m.in. jego wiek, charakter krzywdzenia, kim jest osoba krzywdzaca dla matoletniego, jego
sytuacje¢ rodzinng. Plan wsparcia powinien by¢ opracowany w porozumieniu z opiekunami maloletniego.
W przypadku, gdy rodzin/opiekun jest osobag krzywdzaca dziecko, wowczas plan nalezy konsultowaé z
rodzicem niekrzywdzacym lub inng osoba, ktora bedzie sprawowata opiekg nad matoletnim.

. W migjscu udzielania §wiadczen zdrowotnych wywiesza si¢ w miejscu widocznym dla pacjentow

informacj¢ o ogdlnopolskich telefonach pomocy dla 0s6b pokrzywdzonych przestepstwami oraz przemoca
w rodzinie:

a) ogolnopolski telefon dla 0s6b pokrzywdzonych przestepstwem +48 222 309 900,

b) ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” 800 120 002,

c) Telefon Zaufania Dla Dzieci i Mtodziezy 116 111.

§22

Postanowienia koncowe

. Standardy Ochrony Maloletnich wchodzg w Zycie z dniem podpisania.
. Niniejsze Standardy ochrony matoletnich co najmniej raz na dwa lata podlegaja analizie pod katem oceny

ich dostosowania do aktualnych potrzeb, rodzaju i skali dziatalnosci placoéwki medycznej oraz zgodnosci z
przepisami. Wnioski z analizy b¢da kazdorazowo podstawg do ewentualnej zmiany Standardow ochrony
matoletnich

. Naruszenie obowigzku reagowania w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia dziecka moze zosta¢ uznane za

cigzkie naruszenie obowigzkéw pracowniczych lub kontraktowych. W nastepstwie moze prowadzi¢ do
rozwigzania umowy z osobg dopuszczajgcg si¢ naruszenia.

. Udostepnienie Standardéw Ochrony Maloletnich w wersji zupelnej oraz skroconej, przeznaczonej dla

dzieci nastgpuje w sposdb umozliwiajacy zapoznanie si¢ z nig przez personel podmiotu, dzieci i ich
opiekunéw poprzez:

a) wywieszenie w siedzibie Agroturystyki

b) zamieszczenie na stronie internetowej Agroturystyki

(data i podpis osoby uprawnionej do
reprezentowania podmiotu)



Zalaczniki:

1. Oswiadczenie (wzor) personelu o zapoznaniu si¢ z Standardami Ochrony Matoletnich.

2. Oswiadczenie (wzdr) o zamieszkiwaniu w ciggu ostatnich 20 lat oraz panstwach obywatelstwa.

3. Oswiadczenie (wzor) o niekaralnosci, jesli informacja z rejestru panstwa obcego nie jest wydawana.
4. Rejestr zgtoszen (wzor).

5. Uchwata lub zarzadzenie (wzor) powotania Koordynatora ds. ochrony matoletnich.

6. Wersja skrocona Standardéw Ochrony Matoletnich dla dzieci



Zatacznik nr 1 do Standardow Ochrony Matoletnich

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Oswiadczam, Ze ja NIZE] POAPISANA/ Y. .. uuenrtiett et ettt e e e et e aeeeeneanens
zapoznalam/-em si¢ z trescig Standardow Ochrony Matoletnich przyjetych w Agroturystyce
,,Chyza Chata Na Krancu Swiata” w petni zrozumiatam/-em, akceptuj¢ oraz ze zobowiazuj sie do
ich przestrzegania w szczego6lnosci do raportowania informacji na temat zdarzen i dziatan
niezgodnych z ich trescia.

(Podpis sktadajacego osSwiadczenie)



Zatacznik nr 2 do Standardow Ochrony Matoletnich

Oswiadczenie
o panstwie lub panstwach zamieszkania w ciagu ostatnich 20 lat

nr PESEL ...,
oswiadczam, ze:

- nie zamieszkiwatam/-em w ostatnich 20 latach w innych panstwach niz Rzeczpospolita Polska i
panstwo obywatelstwa.*

- zamieszkiwatam/-em w ostatnich 20 latach w innych panstwach niz Rzeczpospolita Polska i
panstwo obywatelstwa, a to w nastepujacych panstwach*

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o§wiadczenia.

Miejscowos$¢, data, czytelny podpis

*Niepotrzebne skresli¢

Jezeli osoba zamieszkiwala w innym panstwie niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa
jest zobowigzany przedlozy¢ za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu Karnego
oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172
oraz z 2022 r. poz. 2600), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w
przepisach prawa obcego.

Podstawa prawna: art. 21 ust. 5, ust. 7 1 ust. 8 Ustawy o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestgpczoscia na tle seksualnym 1 ochronie matoletnich z dnia 13 maja 2016 r.. (Dz.U. z 2023 r.
poz. 1304 j.t. z pdzn. zm.)



Zatacznik nr 3 do Standardow Ochrony Matoletnich

Oswiadczenie
w przypadku braku informacji z rejestru karnego

Ja, NIZE]  POAPISANY/A . .nent ettt

NUMET PE S E L o

- iz prawo w panstwie obywatelstwa ............ccoevviiiiiiiiii, (wpisa¢ nazwg panstwa/panstw) nie
przewiduje sporzadzenia informacji z rejestrow karnych lub nie prowadzi sie rejestru karnego;

- iz prawo w panstwie, w ktorym zamieszkiwatem/am ...................ccceeiviiiinnnn. (wpisa¢ nazwe
panstwa/panstw) nie przewiduje sporzadzenia informacji z rejestréw karnych lub nie prowadzi sie rejestru
karnego.

OsSwiadczam

nie bylem/am prawomocnie skazany/a w zadnym z nizej wymienionych panstw za czyny zabronione
odpowiadajace przestgpstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii, a takze nie wydano
wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitlem/am si¢ takich czynow zabronionych,
oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy
stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub
okreslonych zawodow albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Jestem $wiadomy/ a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatlszywego o$wiadczenia

Miejscowos$¢, data, czytelny podpis

Podstawa prawna: art. 21 ust. 5, ust. 7 i ust. 8 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle
seksualnym i ochronie matoletnich z dnia z dnia 13 maja 2016 r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 j.t. z pdzn. zm.)



Zatacznik nr 4 do Standardow Ochrony Maloletnich

Rejestr zgloszen sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu maloletniego w Agroturystyce ,,Chyza Chata
Na Krancu Swiata

Rejestr sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu matoletniego
Data
Lp. Opis zdarzenia zgloszenia Podjete czynnosci Czy miala miejsce interwencja

organow zewnetrznych (Policji,
prokuratury)? Opis czynnosci
podjetych przez organy
zewnetrzne

1.

2.

3.

4,

5.




Zatacznik nr 5 do Standardow Ochrony Matoletnich

Zarzadzenie (wzér) powolania Koordynatora ds. ochrony maloletnich.

ZARZADZENIE NR .............
Wiasciciela Agroturystyki ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata
zZdnia ...............
w sprawie wyznaczenia Koordynatora do spraw standardow ochrony maloletnich w Agroturystyce
»Chyza Chata Na Krancu Swiata

Na podstawie art. 22 b i 22¢ Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560 ze zm.) oraz art. 10 ustawy z dnia 28

lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustawy (Dz.U. z 2023
1. poz. 1606) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1.
Wyznaczam Panig .................... na Koordynatora do spraw standardow ochrony matoletnich w
Agroturystyce ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata
§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zakacznik nr 6 do Standardéw Ochrony Matoletnich

Standardy Ochrony
Maloletnich

Agroturystyka ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata

-WERSJA SKROCONA (DLA DZIECI)-

Agroturystyka ,,Chyza Chata Na Krancu Swiata wprowadzita procedury majace na celu ochrone dzieci i
milodziezy przed krzywdzeniem. Chodzi tu przede wszystkim o przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu,
wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przeciwko rodzinie i opiece, czci i nietykalnosci cielesnej oraz
przestepstwa przeciwko wolnosci.

Procedury te nosza nazwg: standardy ochrony maloletnich.

L.

i

Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby
dorostej lub innego dziecka, ktore ujemnie wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.
Wszyscy pracownicy podmiotu w ramach wykonywanych obowiazkoéw zwracaja uwage kiedy

Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

Wyrédznia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

A. Przemoc fizyczna to migdzy innymi:

e popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie

otwartg reka, pigscig lub przedmiotami.

B. Przemoc psychiczna to miedzy innymi:

® ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie, wySmiewanie, odtracanie

dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.

C. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie

nagich osob, robienie zdje¢ lub filméw z udzialem dziecka bez odziezy.

D. Zaniedbywanie to:

e niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka Iub nie

respektowanie jego podstawowych praw (niedozywienie, ubior nieadekwatny do pory roku,
zaniedbanie higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i

nocnych, nie dbanie o higien¢ snu i odpoczynku, nie posytanie dziecka do szkoty, nie

zapewnia dziecku opieki lekarskiej).

Przemocy mozesz doswiadczy¢ od innych dzieci, rodzicoéw lub opiekundéw lub osob trzecich z
ktoérymi miatas/e$ kontakt np. pracownik placowki.

W przypadku do§wiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia ze strony 0sob
dorostych lub innych dzieci zawiadom Wilasciciela Agroturystyki. Woéwczas stosownie do
zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

Nie mozemy publikowaé¢ Twojego wizerunku bez zgody Twojego rodzica lub opiekuna.

Nie udostepniamy Ci hasta do Internetu i nasz pracownik tez tego nie moze zrobic.

Wazne telefony - Osoby, ktore tam pracuja, udzielg Ci wielu przydatnych wskazowek i pomoga
rozwigza¢ Twoje problemy. A jesli bedziesz obawiaé¢ si¢ o swoje zdrowie lub zycie, zadzwon do
Policje pod nr alarmowym: 112. Gdziekolwiek jeste$ i gdziekolwiek to czytasz — pamigtaj, ze jestes
osoba, ktora zastuguje na bezpieczny rozwo;j!

10. Nasze Standardy sa og6lnodostgpne



STANDARDY OCHRONY MAEOLETNICH

Jesli byles swiadkiem
przemocy - nle bgj sie
zglosi¢ tego osabie zaufanej

Badz wsparclem dla swoich
Kazdy ma prawo do szacunku kolezanek | kolegow.
Toble ufaja najbardzie]

( Cenimy Twoja prywatnosc, Szanujemy Twoje prawo do Przemocy mowimy:
wlec nikt nie ma prawa Cie odczuwanla réznych emoc]i NIE!

l nagrywac lub fotografowac
bez Twojej zgody

Nikt nie ma prawa narusza¢
Twoje] cielesnosci bez Twojej
zgody

Pamleta), ze zawsze mozesz

b to, by korzystani
Dbamy o to, by korzystanie prosié o pomoc

z Internetu bylo bezpleczne




wazhe
telefony

116 111 116 123

TELEFON ZAUFANIA BEZPLATNY KRYZYSOWY
DLA DZIECI | TELEFON ZAUFANIA DLA
MEODZIEZY DOROSLYCH
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